
Du salariat à la liberté : Comment 
Sophie a transformé sa carrière 
avec le portage salarial
Découvrez comment concilier autonomie professionnelle et sécurité 
financière. Faites défiler pour une solution qui change la vie des 
consultants.



Le parcours de Sophie avant le 
portage salarial

Sophie, consultante en marketing digital reconvertie en gestion de projet 
IT, faisait face à de nombreux obstacles dans sa SSII :

Missions inadaptées
Des projets mal alignés avec ses compétences et aspirations 
professionnelles

Stress permanent
Périodes d'intercontrat angoissantes et instabilité professionnelle

Rémunération limitée
Des revenus réduits par les marges importantes prélevées par la 
SSII



Qu'est-ce que le portage salarial ?
Le portage salarial est un statut hybride qui combine les avantages du 
salariat (contrat de travail, protection sociale) avec la liberté du 
freelancing (choix des missions, clients, tarifs).

Une société de portage comme AZ Portage devient l'employeur officiel 
du consultant, tout en lui permettant de développer son activité de 
façon autonome.



Un revenu plus juste et transparent

100%
Transparence

Votre TJM (Taux Journalier 
Moyen) est entièrement 

transparent, sans commissions 
cachées

+30%
Gain potentiel

Augmentation moyenne des 
revenus par rapport au statut de 

salarié en SSII

8-10%
Frais maîtrisés

Des frais de gestion clairs et 
compétitifs, bien inférieurs aux 

marges des SSII

Comme Sophie, reprenez le contrôle de votre rémunération avec AZ 
Portage.



La sécurité du salariat préservée

Contrat de travail
Bénéficiez d'un véritable CDI ou CDD selon vos besoins

Paie régulière
Recevez votre salaire chaque mois, même en cas de retard de 
paiement client

Droits au chômage
Conservez vos droits à l'assurance chômage en fin de mission



Adieu les démarches 
administratives !

Le portage salarial vous libère de toutes les contraintes administratives 
qui pèsent sur les indépendants :

Facturation simplifiée
AZ Portage s'occupe de la facturation et du suivi des règlements 
clients

Charges sociales
Toutes les charges et déclarations sociales sont gérées pour vous

Protection juridique
Contrats clients vérifiés et sécurisés par nos juristes experts

Concentrez-vous sur votre cSur de métier, nous gérons le reste !



La liberté de choisir vos missions
Comme Sophie, reprenez le pouvoir sur votre parcours professionnel :

Sélectionnez uniquement les missions qui vous passionnent

Négociez directement vos tarifs avec vos clients

Développez votre réseau et votre expertise à votre rythme

Équilibrez vie professionnelle et personnelle selon vos priorités

Évitez les périodes d'intercontrat imposées



Un accompagnement humain et 
personnalisé

Conseiller dédié
Un interlocuteur unique qui connaît votre situation et vos 
besoins spécifiques

Réactivité garantie
Des réponses à vos questions en moins de 24h, par téléphone 
ou email

Suivi personnalisé
Des conseils adaptés pour développer votre carrière et 
optimiser votre activité

Chez AZ Portage, nous privilégions la relation humaine et 
l'accompagnement sur mesure.



Le témoignage de Sophie 
aujourd'hui

"Grâce au portage salarial avec AZ Portage, j'ai gagné en autonomie 
tout en conservant la stabilité du salariat. Je développe mes projets, 
j'investis et je construis ma carrière en toute confiance. Aujourd'hui, 
je ne retournerais jamais en SSII : le portage salarial m'offre liberté, 
sécurité et sérénité financière."

- Sophie, consultante en gestion de projet IT



Prêt(e) à transformer votre carrière 
comme Sophie ?

Le portage salarial avec AZ Portage vous offre le meilleur des deux 
mondes : l'autonomie de l'indépendant et la sécurité du salarié.

Contactez-nous dès aujourd'hui pour un entretien personnalisé et 
découvrez comment nous pouvons vous accompagner dans cette 
transition

Partagez ce post avec un(e) collègue qui cherche plus de liberté dans 
sa carrière !


